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ILERI DUZEY

MESLEKI GELISIM
PROGRAMI

1. Grup

Bilgilendirme Dosyasi

Paradoks

Psikoloji




Icerik

1.¢OZUM ODAKLI TERAPI UYGULAYICI EGITIMI
2.TRAVMA VE KRIZE MUDAHALE EGITIMI
3.MMPI UYGULAYICI EGITIMI

4.BILISSEL DAVRANISCI TERAPI : DEPRESYON VE

SOSYAL ANKSIYETE

5.KABUL VE KARARLILIK TERAPISI EGITIMI

6. TERAPOTIK KARTLAR EGITIMI

7.ILISKI, CIFT TERAPISI EGITIMI

8. TERAPIDE METAFOR KULLANIMI

9. TERAPIDE SANAT TERAPISI UYGULAMALARI
10.YASANTISAL GRUP TERAPISI DENEYIMI

11. 30 SEANS SUPERVIZYON
(Gercek danisan, gercek seans ortami)

Supervizyon surecinde sizlere terapi odasinda
yardimcl olabilecek her sey Paradoks Psikoloji
tarafindan saglanacak. ( Kitap, Materyal,

Olcek, Form)



Programin
AMmaci

Mezun olan psikolog ve psikolojik

danismanlarin terapi ortaminda
Ihtiyac duyabilecekleri egitimleri
tamamlamasini saglamak, klinik
anlamda mesleki deneyim

kazanmalarini saglamak ve lisans

egitimi sonrasli ogrenilmis olan
bilgilerin gercek danisanlar
karsisinda beceriye donusmesini

desteklemek.
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Avantajlar

e Gercek terapi odasl deneyimi

e Meslege guvenle atilan ilk adim
e Yeni ekol, kuram teknik ogrenimi
e Ucretsiz ofis kullanimi



Surec Isleyisi

Paradoks Psikoloji olarak uzun bir suredir
duzenledigimiz egitim programlarina ileri
duzey bir egitim programi ekleyerek
sizlerin terapi yapabilme becerisini
uygulamaya dokebilecegi uzun soluklu bir
program tasarladik. Bu sUrecte sizler icerik
kKisminda belirtilen egitimleri
kurumumuzun kuruculari ve deneyimli
terapistleri tarafindan aktarilacaktir. S6z
konusu icerikler Paradoks Psikoloji farki ile
sadece ve sadece uygulama, kalite,
memnuniyet odakli duzenlenmistir,
programa katilan her katilimci programdan
deneyim, beceri ve bilgi yuku ile ayrilacak
supervizyon ile de bu sureci
taclandiracaktir. Program kontenjani grup
dinamigi olusmasi adina maximum 8 Kisi

kontenjan olarak belirlenmistir.



Supervizyon
Konusu

Paradoks Psikoloji diger kurumlardan ve
egitim merkezlerinden farklilasmak ve
kendisine ozel bir alan yaratmak gibi bir
vizyon ve misyon yuklenmis bir psikolojik
danismanlik ve egitim merkezidir bu
sebeple duzenlemis oldugu tum
egitimlerde katilimcilarini egitim
surecinden sonra destekleyecek bir dizi
faaliyet yurutmekte epey caba
gostermektedir bu cabalarin birisi de

egitim sonrasl supervizyon surecidir.

Egitim sonrasinda bu surecin nasil
gercekleseceginden size birazcik

bahsedelim:;



Supervizyon
Konusu

Program sonrasinda sizlere Ucretli veya

sembolik ucretli veya ucretsiz bir sekilde
danisan yonlendirmesi yapilacaktir.
SUpervizyon programi yaklasik 6 ay
icerisinde toplamda 3 farkli danisan her
danisan ile minumum 10 seans
gerceklestirecek sekilde tasarlanmistir. (
Supervizyon surecinde sizlere terapi
odasinda yardimci olabilecek her sey
Paradoks Psikoloji tarafindan saglanacaktir.
( Kitap, Materyal, Olcek, Form)
Seansi Paradoks Psikoloji ofisinde
gerceklestirerek gercek terapi odasl

deneyimini de yasamis olacaksiniz.

Ayrica supervizyon sureci her katilimci icin
zorunludur. Ancak supervizyona baslama

zamanini kendiniz belirleyebilirsiniz.



Supervizyon
Surec¢ Detay!

Programin egitim boyutunun 4.

haftasindan itibaren sizlere danisan
yonlendirmesi yapacagiz bu danisan
gercek bir yasam problemi olan seans
mMotivasyonuna sahip gercek bir danisan
olacak. Danisaninizla sUrece basladiginiz
andan itibaren size terapistlerimiziz
arasindan supervizor atanacak. Seans
sirasinda ses kaydi alinacak ve bu ses kaydi
Ile birlikte bir supervizyon raporunu haftalik
olarak supervizorunuze gondermek Uzere
yazmanizl isteyecegiz supervizorunuz size
geri-donut verecek ve kullanabileceginiz
tekniklerden yontemlerden bahsederek

sizin sureci kolay bir sekilde yurutmenize

destek saglayacak bu sekilde kendi
gelisiminizi daha profesyonel bir ortamda

saglamis olacaksiniz.



Grup
Supervizyonu

Programimizin kontenjanini maximum 8

kisilik olarak belirledik buradaki amacimiz
grup dinamiginin kolay bir sekilde
olusmasini saglamaktir. Grup dinamiginin

olusmasi sayesinde bir sUpervizyon grubu

olusturacagiz. Kisaca programa katilan
katilimcilarimiz bireysel supervizyon
disinda grup olarak da haftalik yuz-yuze bir
supervizyon oturumu yapacaklar burada
kendi danisanlarint diger meslektaslarina
sunacaklar, oneri, geri bildirim alarak
supervizyon surecine dahil olmus
olacaklardir ayrica bu surecin bir diger
katkisi da kendi danisanlariniz disinda
baska vakalari da gorme ve analiz etme
firsati elde etmenizi saglamasidir. Grup
supervizyonu grupca belirlenen ortak bir
tarih ve saatte Paradoksun ofisinde

yapilacaktir.



Katilim Sartlari

Programimiza sadece psikoloji ve pdr

oolumu mezunlari katilabilmektedir, farkl

oolumlerden katilim saglanamamaktadir.

Program verimliliginin saglanmasi icin
katilim saglayacak olan tum katilimcilarin
lletisime acik, kendi istek ve ihtiyaclarinin
farkinda, merakli ve 6grenmeye istekli

olmasi gerekmektedir.

Ayrica tarafimizca programimiza kayit
olmadan once sizden programa yonelik
motivasyon mektubu yazmanizi
Isteyecegiz, programa kabulUnuz icin bu
mektupta belirttikleriniz dnem arz

etmektedir.

Paradoks Psikoloji tarafindan program
oncesinde gonderilecek olan video
egitimlerinin tamamini izlemekte bir diger

sartlarimizdandir.



Belge Sartlari

Programimizin tamamina yuzde %80
katilim saglanmasi zorunludur, bu oranin
altinda kalan katilimcilarimiza herhangi bir

belge verilememektedir.



Belge Konusu

EgQitim surecinde konusu gecen
egitimlerden hangi tur belge alinacagi
asagida belirtilmistir.Bu belgeler icin ekstra

bir ucret odemesi bulunmamaktadir.

COzZUM ODAKLI TERAPI UYGULAYICI EGITIMI
(Universite Onayli Uygulayici Belgesi)

TRAVMA VE KRIiZE MUDAHALE UYGULAYICI EGIiTiMI
(Universite Onayli Uygulayici Belgesi)

MMPI UYGULAYICI EGITIMI

(Universite Onayli Uygulayici Belgesi)

BILISSEL DAVRANISCI TERAPI : DEPRESYON VE
SOSYAL ANKSIYETE

(Kurum Onayli Katilim Belgesi)

KABUL VE KARARLILIK TERAPISI UYGULAYICI EGITIiMI
(Universite Onayli Uygulayici Belgesi)
TERAPOTIK KARTLAR UYGULAYICI EGITIMI
(Universite Onayli Uygulayici Belgesi)

ILISKI, CIFT TERAPISI EGITIMI
(Kurum Onayli Katilim Belgesi)

TERAPIDE METAFOR KULLANIMI
(Kurum Onayli Katilim Belgesi)

SANAT TERAPISIi UYGULAYICI EGITiMI
(Universite Onayli Uygulayici Belgesi)



Ucret

Program ucreti ve taksit firsatlari gibi detaylar icin
bizi arayabilir ya da mesaj atabilirsiniz



Takvim /

20.21,27,28 Nisan
4,511,12,18,19,25,26 Mayis
1,2,8,9,22,23,29 30 Haziran

Program Belirtilen Tarihlerde 15.30-20.30
saatlerinde gerceklesecektir.

Yasantisal Grup Terapisi Deneyimi icin terapi
oturumlari egitim tarih ve saatlerinin haricinde
haftada bir gun ve bir saat seklinde belirlenecek
hafta ici bir aksam duzenlenecektir



COZUM ODAKLI TERAPI
UYGULAYICI EGITIMI ICERIGI

1.— Kisa Sureli Cozum Odakli Terapi Nedir?
2.-Cozum Odakli Terapinin Tarihcesi,
GCelisimi ve Uygulama Alanlari.
3.-Kisa Sureli Cozum Odakli Terapinin Temel
Prensipleri ve Kullanim Alanlari
4.-|liski Kurma, Problem Dinleme, Yeniden
Cerceveleme, Ovgu, Istisnalari Belirleme,
Amac Belirleme, Mucize Sorular,
Derecelendirme, Cozum Gelistirme,
Degisimi Fark Etme
5.-Kisa Sureli Cozum Odakli Terapi Teknikleri
6.-Motivasyon Yontemleri ile Danisani
Degisime Hazirlama
7.-Degisim Basamaklari ve Cesaretlendirme
8.-Problemi Somutlastirma
O.-Bireysel Uygulamalar ve Tekniklerin
Uygulanmasi
10.-Vaka Analizleri
11.-Role Play Calismalari



Kabul ve Kararlilik Terapisi
Egitimi Icerigi

1.Kabul ve Kararlilik Terapisinin Kuramsal ve

Kavramsal Altyapisi

2.Kabul ve Kararlilik Terapisi Temell,

Davranis ve Vaka Formulasyonu

3.Kabul ve Kararlilik Terapisinin Temel
Teknikleri

4. Depresyonda Kabul ve Kararlilik Terapisi
Kullanimi

5. Kaygi Bozukluklarinda Kabul ve Kararlilik
Terapisi Kullanimi

6. Travma Sonrasi Stres Bozuklugunda Kabul
ve Kararlilik Terapisi Kullanimi

7.Kabul ve Kararlilik Terapisi Vaka
Calismalari




TRAVMA VE KRIZE MUDAHALE
UYGULAYICI EGITIMI ICERIGI

1.Travmave Kriz Temel Bilgiler

2.AkutStres Belirtileri, TSSB Tepkileri

3. TravmatizeBellek

4. Koprulerve Sureklilik

5.BasicPh

6.0lumve Yas Yasamis Bireylerle Calisma
Ikeleri

7.0lUmve Kayip Durumlarinda Aileye Destek
ve Bilgilendirme

8.Reframing,lyilestirici Hikayeler

9.Korkuve Uyarilmislik Durumlarinda

Kontrolu Saglama

10. TravmaSonrasl Toparlanma Teknikleri

11. TravmaVe Kriz Yonetim Sistemi|

12.KrizOnleme ve Koruyucu Calismalar

13.Degerlendirme

14.Geri Bildirim




MMPI UYGULAYICI EGITIMI ICERIGI

1.MMPI testinin kullanim amaci
2.MMPIl uygulamak icin gerekli sartlar
3. Test maddelerinin incelenmesi
4. MMPI gecerlilik alt testleri
5.MMPI psikopatoloji alt testleri
o.Hipokondriazis, Depresyon, Histeri,
Antisosyal Kisilik Bozuklugu, Paranoya,
Anksiyete, Okb, Sizofreni ve Hipomani tani
Kriterleri
7. Test uygulama
8.Bilgisayar destekli Excel MMPI
Degerlendirme Programi
9.0rnek gecerlik test sonuc grafiklerinin
degerlendirilmesi
10.Kisilik profili degerlendirilmesi
11. Psikopatoloji alt testlerinin
degerlendirilmesi
12.Uygulamali test sonuclarinin
yorumlanmasi
13.Test sonuclarinin bdtunsel
degerlendirilmesi
14.0Ornek raporlarin incelenmes;
15.Uygulamali rapor yazilmasi
16.Rapor teslimi ve sunum sartlari



BiLiSSEL DAVRANISCI TERAPI :
DEPRESYON VE ANKSIYETE

.Depresyon ve BDT

.Depresyon Tedavisi

.Depresyonda Yineleme

Hangi hastaya ne zaman psikoterapi

.Depresyon ve bilissel uclu

.Depresyonda umutsuzluk model;
7.Bdt'ye gore depresyonun nedenleri
8.Depresyonda seans yapisl
9.Depresyonda Davraniscl Teknikler

10.Depresyonda Bilissel Teknikler

11.Sosyal Fobi ve BDT

12.Sosyal kaygl gozlem

13.Sosyal kaygl’ da en kotu senaryo teknigi

14.Sosyal kaygl’ da Seansta Kullanilabilecek

Ornek Sorular

15.5S0syal kaygl’ da guvenlik davranislari

16.Sosyal kaygl’ da bilissel mudahaleler

17.Sosyal kaygl’ da davranissal mudahaleler

18.Sosyal kaygl' da seytanin avukati teknigi

oA WN




KABUL VE KARARLILIK TERAPISI
EGITIM ICERIGI

.Depresyon ve BDT

.Depresyon Tedavisi

.Depresyonda Yineleme

Hangi hastaya ne zaman psikoterapi

.Depresyon ve bilissel uclu

.Depresyonda umutsuzluk model;
7.Bdt'ye gore depresyonun nedenleri
8.Depresyonda seans yapisl
9.Depresyonda Davraniscl Teknikler

10.Depresyonda Bilissel Teknikler

11.Sosyal Fobi ve BDT

12.Sosyal kaygl gozlem

13.Sosyal kaygl’ da en kotu senaryo teknigi
14.Sosyal kaygl’ da Seansta Kullanilabilecek

Ornek Sorular

15.5S0syal kaygl’ da guvenlik davranislari

16.Sosyal kaygl’ da bilissel mudahaleler

17.Sosyal kaygl’ da davranissal mudahaleler

18.Sosyal kaygl' da seytanin avukati teknigi

oA WN




TERAPIDE SANAT TERAPISI
UYGULAMALARI ICERIGI

1.Sanat Terapisi Tarihcesi
2.Sanat Terapisi Teknikleri
3.Yetiskinlerde Sanat Terapisi
4. Ergenlerde Sanat Terapisi
5.Psikodinamik Yaklasim ve Sanat Terapi
o.Adleryan Yaklasim ve Sanat Terapi
7.Insancil Yaklasim ve Sanat Terapi
8.Varoluscu Terapi ve Sanat Terapi
9.Bilissel Davranisci Terapi ve Sanat Terapi
10.Bilincli Farkindalik Temelli Sanat Terapisi
11. Kaygl ve Depresyon Tedavisinde Sanat
Terapi Uygulamasi
12.0zgUl Fobilerde Sanat Terapi Uygulamasi
13. Travma Sonrasl Stres Bozuklugunda Sanat
erapi Uygulamasi
14.Sanat Terapi Uygulamalarinin Cinsel
Terapilye Entegrasyonu

Egitim uygulama odakli ve yasantisal
tekniklerle ilerleyeceginden kagit, kalem, boya
bulundurulabilir.



Terapide Metafor Kullanimi

Bu egitimde terapide belirli konu ve
iceriklerde danisana kullanilabilecek metafor
ve oykuler egitim icerigini olusturacak olup 20
farkli metafor, oyku sunulacaktir.



Terapotik Kartlar Egitimi Icerigi

Personita kartlari terapotik kartlar icinde hem
bireysel danismada hem de cift aile
danismasinda en sik kullanilan kartlardan
piridir.

7’7 adet portre ve 44 adet soyut insan
figurunden olusan 2 ayri kart grubundan
olusmaktadir ve 2 kart grubu ayri sekillerde
kullanilmaktadir.

Cocuk, ergen ve yetiskinlerle danismada
kullanilabilen kartlar, cagrisimlar araciligiyla ic
dunyamizi ve anilarimizi harekete
gecirmektedir. Bu cagrisimlar danismada
hem danisani hem de onun oykusunu
almakta ve direnci kirmada oldukca
kolaylastirici bir aractir. Diger yandan
danisanin danisma amaclarini netlestirmede
ve surecini gormesinde, kendi bas etme
kaynaklarina ulasmasinda da etkin sekilde
kullanitlabilmektedir. En cok da duygularin
danisma odasina getirilmesini, fark edilmesini
ve disavurumunu saglamaktadir.

Travma calismalarinda da etkin sekilde
kullanilabilmektedir. Bu egitimde her iki kart
grubunun da farkli yas gruplarinda ve farkli
amaclarla kullanilmasina yonelik beceriler
teorik ve uygulamalil olarak ele alinmaktadir.



Asaglda daha once gerceklestirmis
oldugumuz staj, egitim vb.
programlardan aldigimiz geri
bildirimleri bulacaksiniz.



Busra Bacak

1) Programin mesleki a¢idan size
kattiklar1 nelerdir ?

Programi role play ¢aligmalari nedeniyle
tercih ettim ve bu caligmalarin ¢ok islevsel
oldugunu diisiiniiyorum. Evet teoride
danigma esnasinda neler yapacagimizi
6greniyoruz ama pratikte ¢ok fazla
deneyimleme sansimiz olmuyor. Bu nedenle
programdaki role play ¢aligmalariyla neleri
yapip neleri yapmamam gerektigini,
teknikleri nasil uygulamam gerektigini
deneyimlememe yardimci oldu.

2) Egitim igerigini nasil buldunuz ? Bu
konuda bir 6neriniz var mi1 ? Egitimlerin
sunulma sekli sizce nasild1 ?

Egitim icerigi ve sunulma sekli bence gayet
yeterliydi bu nedenle herhangi bir 6nerim
yok. Ozellikle egitimlerin bir ders gibi
olmasindan ziyade etkilesimli olmasini

begendim.
3)Egitmenleri nasil buldunuz ?
Egitmenler oldukga sabirlilar, bizim

sorularimiza bikmadan usanmadan nazikge
yanit verdiler :)



Aysenur Altibag

1) Programin mesleki a¢idan size
kattiklar1 nelerdir ?

Artik bir psikolojik danigman oldugumu bana
hissettirdi. Terapotik becerilerimi gelistirdim.
Cesitli teknikleri uygulayarak 6grenmemiz
gercek seanslarda bizim agimizdan kolaylik
sagladi. MMPI testini uygulamayi ve
yorumlamay1 6grendim. BDT nin temel
konulart hakkinda bilgilerimi giincelledim.
Her seyden 6nemlisi sizin gibi kiymetli aile
kazandim &

2) Egitim igerigini nasil buldunuz ? Bu
konuda bir 6neriniz var mi1 ? Egitimlerin
sunulma sekli sizce nasildi ?

Bence gayet verimliydi, igerik olarak bizim
meslegimizi icra ederken
taydalanabilecegimiz konular yer aliyordu.
Uygulamanin agirlikli oldugu noktalar benim

acimdan daha etkiliydi.
3)Egitmenleri nasil buldunuz ?
Geng bir ekip olmaniza ragmen gayet

donanimliydiniz. Umarim sizin gibi bizlerde

taydali olabiliriz



Busra Ata

1) Programin mesleki a¢idan size
kattiklar1 nelerdir ?

Program mesleki bilgi ve becerilerimi
gelistirmemi sagladi ve meslegime y6nelik
kaygilarimin azalmasina yardimei oldu.
Program sonrasinda kendimi mesleki anlamda
daha bilgili, daha yetkin ve daha donaniml

hissediyorum.

2) Egitim igerigini nasil buldunuz ? Bu
konuda bir 6neriniz var mi1 ? Egitimlerin
sunulma sekli sizce nasild1 ?

Egitim igerikleri oldukga kapsamliydi. Egitim
programi teorik bilgilere bogulmadan ilerledi,
program boyunca roleplay ¢aligmalarina ve
beceri ¢aligmalarina biiyiik bir alan ayrild:.
Boylece uygulama anlaminda bizlere bir¢ok
firsat sunan bir egitimdi.

3)Egitmenleri nasil buldunuz ?

Egitmenlerimiz program boyunca tiim
destekleriyle yanimizdaydi. Bir sorunumuz
oldugunda tiim sabirlarryla ve igtenlikleriyle
bizi dinlediler. Sadece program aninda degil
program sonrasinda da yanimizda olduklarim
hissettirerek bize kucak actilar.




Meryem Nur Aktas

1) Programin mesleki a¢idan size
kattiklar1 nelerdir ?

-Program bana artik harekete gecmem
gerektigini hatirlatti. Mezun olduktan sonra 2
y1il gecmisti ve ben cesaret edip danigan
alamamigum. Kendimi ve bu meslegi ne
derece yapabilecegimi gosterdi. Ayni
zamanda ruh sagligi uzmanlariyla birlikte bir
programda yer almak kendi terapi surecimden
de gegmemi sagladi. Bana sunulan ofis destegi
ve danigan almam icin cesaretlendirmeler de
kendime olan giivenimi arttird1 :)Lisans
egitimimde teoride kalan pek ¢cok sey mesleki
uygulama baglaminda diisiindiigiimde
tirkiitiicii geliyordu. Staj programi pek ¢ok
teorik bilgiyi uygulamali g6zlememe ve
uygulamama vesile oldu.

2) Egitim igerigini nasil buldunuz ? Bu
konuda bir 6neriniz var mi1 ? Egitimlerin
sunulma sekli sizce nasild1 ?

- Her sey icin tesekkiirler

3)Egitmenleri nasil buldunuz ?

-Genel itibariyle egitmenlerin kendilerini
gelistirmis ve yetkin olduklarini
diigtiniiyorum. Anlatimlari akici ve sadeydi.
Danigan 6rnekleriyle sunumlar
desteklemeleri oldukca kalic1 oldu.



Feyza Sena Dogan

1) Programin mesleki a¢idan size
kattiklar1 nelerdir ?

-Lisans egitiminde yiiz yiize staj yapma
imkanim olmadigi i¢in programin uygulama
odakli olmasi 6zellikle terapi becerileriyle
ilgili eksiklerimi farketmeme yardime1 oldu.
Kendimi 6zellikle ilk gériisme konusunda ¢ok
daha yeterli hissediyorum.

2) Egitim igerigini nasil buldunuz ? Bu
konuda bir 6neriniz var mi1 ? Egitimlerin
sunulma sekli sizce nasildi ?

- Gruplar az kisi oldugunda role-play
¢aligmalari cok daha verimli oluyordu ve
egitmenler de daha yakindan g6zlem sansinda
bulunuyorlardi bu yiizden gruplar fazla
kalabalik olmazsa daha verim alinabilir.
Egitim saatlerinden dolay1 bazen sonlara
dogru yorgun diisiip ilgimiz azalabiliyordu.

3)Egitmenleri nasil buldunuz ?

-Tiim egitmenler yakindan ilgili ve
alakalrydi. Ozel hayatimda yagadigim
problemleri de danigabildigim, herhangi bir
zamanda destek olmaktan ¢ekinmeyeceklerini
bildigim hocalar tanimak benim i¢in
mutluluk verici.



Feyza Sena Dogan

1) Programin mesleki a¢idan size
kattiklar1 nelerdir ?

-Lisans egitiminde yiiz yiize staj yapma
imkanim olmadigi i¢in programin uygulama
odakli olmasi 6zellikle terapi becerileriyle
ilgili eksiklerimi farketmeme yardime1 oldu.
Kendimi 6zellikle ilk gériisme konusunda ¢ok
daha yeterli hissediyorum.

2) Egitim igerigini nasil buldunuz ? Bu
konuda bir 6neriniz var mi1 ? Egitimlerin
sunulma sekli sizce nasildi ?

- Gruplar az kisi oldugunda role-play
¢aligmalari cok daha verimli oluyordu ve
egitmenler de daha yakindan g6zlem sansinda
bulunuyorlardi bu yiizden gruplar fazla
kalabalik olmazsa daha verim alinabilir.
Egitim saatlerinden dolay1 bazen sonlara
dogru yorgun diisiip ilgimiz azalabiliyordu.

3)Egitmenleri nasil buldunuz ?

-Tiim egitmenler yakindan ilgili ve
alakalrydi. Ozel hayatimda yagadigim
problemleri de danigabildigim, herhangi bir
zamanda destek olmaktan ¢ekinmeyeceklerini
bildigim hocalar tanimak benim i¢in
mutluluk verici.



Zeynep Bayindir

1) Programin mesleki a¢idan size
kattiklar1 nelerdir ?

-Teknikleri etkili kullanabilmek ve terapide
seanslari sistematiklestirebilme en iyi
katkilarindan.

2) Egitim i¢erigini nasil buldunuz ? Bu
konuda bir 6neriniz var mi1 ? Egitimlerin
sunulma sekli sizce nasildi ?

3)Egitmenleri nasil buldunuz ?

-Egitimlerin igerigi 6zenle hazirlanmig.En sik
ve en etkili sekilde kullanabilecegimiz
bilgileri,giiler yiizlii hocalarimizdan
dinlemenin mesleki anlamda bana ¢ok sey
kattigini diistiniiyorum.Meslektaglarimizla
birlikte meslege temas edebilecegimiz alanlar
bu kadar kisitliyken bize bu ortami sunduklar
icin Paradoks Psikoloji’ye ne kadar tegekkiir
etsem az.



Beyza Ay

1) Programin mesleki agidan size kattiklar1 nelerdir ?

-Oncelikle almis oldugum lisans egitimi teori odakliyken
bu program uygulamaya doniiktii. Uygulama kismindaki
eksikliklerimi kapatmig oldum. Bununla beraber meslekte
yonelebilecegim alanlarla ilgili 6zgiiven sahibi olmama
vesile oldu. Mesleki anlamda kendime fayda
saglayabilecegim farkli kaynaklar1 -kitaplar, makaleler gibi-

6grenmem acisindan fayda sagladi.

2) Egitim icerigini nasil buldunuz ? Bu konuda bir
oneriniz var mi ? Egitimlerin sunulma sekli sizce
nasildi ?

- Egitim igerik olarak olduk¢a verimliydi. Materyallerin
6nceden verilmis olmasi, sunulug sekli benim i¢in faydali
oldu. Slayt iizerinden anlatilmasina ragmen slayta bagh
kalinmamasi, her konuda uygulama yapilmasi, uygulamalar
esnasinda egitmenlerin yonlendirmesi oldukga faydaliyd.
Bununla birlikte islenen konular hakkinda verilen ekstra
materyallerin kitap vs paylagimi da verimli oldu.

3)Egitmenleri nasil buldunuz ?

-Egitimenler konu hakinda yetkindi. Sorulan sorulara gayet
yeterli yanitlar aldik. Bununla beraber egitmenlerin
yaklagim1 da olduk¢a iyiydi. Egitmenlerin yaklagiminin dost
canlisi olugu da soru sorma, bilgi alma agisindan
¢ekinmeden bir 6grenme ortami olugmasini sagladi. Ayrica
egitmenlerin zamani yonetme becerisi de yerindeydi.



CEREN YAKICI

1) Programin mesleki agidan size
kattiklar1 nelerdir ?

-Gelecege yonelik, meslek yasamina adim
atarken eksikliklerimizi gordiigiimiiz, gerek
teorik bilgiler gerekse role play'ler ile pratik
baglaminda 6zgiiven ve yeterlilik a¢isindan
kendimi gelistirebilecegim bir deneyimdi.
Ozellikle 6zgiiven konusunda fazlasiyla verim

aldigim bir deneyimdi.

2) Egitim igerigini nasil buldunuz ? Bu
konuda bir 6neriniz var mi1 ? Egitimlerin
sunulma sekli sizce nasildi ?

- Egitim icerigi bizleri profesyonel yagama
adapte etmek icin olduk¢a verimli ve
yardimer idi.

3)Egitmenleri nasil buldunuz ?

- Oncelikle icten ve giiler yiizleri ardindan da
tarkli perspektiflere deginerek profesyonel
anlamda bizlere kattiklari ile giizel deneyimler
katabilen egitmenlerdi.



MERVE KARTAL

Paradoks staj programi benim i¢cin mezun
oldugumda hissedemedigim psikolog tinvanimi
gercekten hissedebildigim bir ortam oldu.
Hocalarimizin 6grettikleri her seyi uygulamali
olarak pekistirmeleri mitkemmel bir 6zgiiven
verdi diyebilirim. Ayrica sonunda da bizi
desteklemeyi hi¢ birakmayarak ve siipervizyon
siireciyle destekleyerek hep yanimizda oldular.
Iyi ki gelmigim ve bu giizel baglangici yapmigim.

Cok verim aldigim bir siire¢ oldu. Bunu tiim i¢
rahatligimla s6yleyebilirim ki ayirdigim vakitten
¢ok daha fazlasini kazandigima(yeni arkadaglar,
yeni deneyimler, kariyer firsatlari ve iyi
mentorler) eminim. BDT'yi zaten teorik olarak
bildigim halde burada role play yapmak en etkili
yontemdi diyebilirim. Zamanimiz ve
emekleriniz icin ¢ok tesekkiir ederim. Yeni
baslangiclar i¢in sihirli bir degnek olsa adi
PARADOKS olurdu.



FATMA AKSOY

Ozellikle psikoloji egitimlerine kars1
6nyargilarim vardi fakat egitimde gercekten
yeni bilgiler edindim. Kendime mesleki
anlamda yaturim yapabildigim i¢in icime sindi
calisanlarin geng¢ olmast daha dinamik ve ideal
bir ortam sagliyor. Her ne kadar mesleki olsa
da isin paradan daha 6nemli kisminin
6ncelendigini fark ettim ve bu bana 6zellikle
oiiven verdi.

IPEK DENIL

Teorik ve ozellikle de pratik anlamda
inanilmaz guzel bilgiler kazandim, gercekten
sahane bir etkinlikti! Beklentilerimin kat ve
kat ustundeydi, Ne kadar tesekkur etsem az!
[nanilmaz guzeldi, sizle bir egitimin sonuna
gelmek biraz uzucu oldu © Ileride baska
kucuk egitim ve atolye tarzinda
etkinlikleriniz olmasini umut ediyorum!



MELISA AKPINAR

Alana dair gayet verimli ve keyitli egitimler
aldim. Benim i¢in grubun dinamigi ve
hocalarin tutumu ¢ok 6nemliydi ve beni
tatmin etti. Buradan ¢ok sey g6tiiriityorum

MERYEM BERFIN YUZEN

Bu program bana mesleki anlamda olugan
6zgiiven eksikligini gidermem agisindan ¢ok
sey katti acaba yapabilir miyim sorusunu
biiyiik bir 6l¢iide cesarete ¢evirdi ve kendimi
mesleki anlamda daha yetkin hissetmemi

sagladi.



ZEYNEP BEYZA ARLI

Psikoterapi baglaminda temel bilgiler
ogrenerek var olan bilgilerimi pekistirme
sanst buldum. Ogrendiklerim sayesinde
psikolojik danigmanlik hizmetleri konusunda
saglam bir aleyapiya sahip oldugumu
diigtintiyorum. Bilgi edindigim bir¢ok teknigi
herhangi bir danigmanlik hizmetinde
kolaylikla kullanabilecegimi diistiniiyorum.
Ayrica program esnasinda gerceklestirdigimiz
role-play ¢aligmalari ile mesleki anlamda
6zgiiven kazandigimi sdyleyebilirim.

ELiF EMIR

Bu program i¢in sehir disindan geldim.
Program mesleki boyutta lisans siirecinde
okulda 6gretilen konularin aslinda hocalarin
belirttigi gibi zor olmadigint gbsterdi ve
bununla birlikte yaptigimiz uygulama
caligmalari ile meslegi yapabilecek 6z giiveni
topladigini diigiiniiyorum. Staj siirecinde
sadece egitim degil ayni zamanda yaptugimiz
¢aligmalar sayesinde bireysel farkindaliklara
ulagtigimizi diisiiniiyorum.
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